, , Da ich vor einigen Jahren i
selbst als Studentin durch 2
eine GOLDBECK Exkursion
und Case Study in Hirschberg von GOLDBECK als
Arbeitgeber iiberzeugt wurde, liegt es mir ganz
besonders am Herzen, Studierende meiner ehe-
maligen Universitdt und aus der Region einen
Einblick in die Baupraxis zu geben. Mir persdn-
lich ist es wichtig, den Studierenden im manch-
mal trdgen und theoretischen Universitats-
alltag einen Einblick in ihre spdtere Arbeitswelt
und dadurch eine Zukunftsperspektive
mitzugeben."

Dipl.-Ing. Delphine Schwab
GOLDBECK-Geschaftsstellenleiterin Saar-Pfalz

UBER GOLDBECK

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in
Europa. Wir verstehen Gebaude als Produkte und
bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design
uber den Bau bis zu Services im Betrieb. Unser
Anspruch ,building excellence" steht dabei fur
Spitzenleistungen beim Planen, Bauen und Betreiben
sowie die Weiterentwicklung unserer Talente -
Zukunftsfahigkeit inklusive.

& Standorte: Gber 100 in Europa

SR Mitarbeitende: Giber 11.000
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INTERESSIERT?

Weitere Informationen erhalten Sie von unseren
Ansprechpartner:innen vor Ort oder senden Sie uns eine
E-Mail an: karriere@goldbeck.de

=5/ GOLDBECK

HOCHSCHUL-
KOOPERATIONEN

Wissenschaft und Praxis -
clever kombiniert!




WERDEN SIE

Elementiertes Bauen mit System, effiziente
Bauprozesse, integrale Planung - was waren diese
Erfolgsfaktoren fiir gutes Bauen ohne die Menschen,
die sie mit Leben erfiillen? Wir wiinschen uns junge
Menschen, die unser Unternehmen mit Einsatz und
Fachwissen mitgestalten — und auch mal frischen Wind
in etablierte Strukturen bringen. Gleichzeitig brauchen
wir den Impuls seitens der Hochschulen, technische
und prozessuale Aspekte immer wieder zu iiberdenken
und zu verbessern. Deshalb ist die intensive
Zusammenarbeit mit ausgewdhlten Hochschulen fiir
GOLDBECK so wichtig. Studierende erfahren, wie wir
das Thema Bauen von der Konzeption bis hin zur
Betreibung ganzheitlich denken, und werden ermutigt,
friihzeitig unternehmerische Verantwortung in ihrem
Bereich zu iibernehmen. Zusammen mit den Hoch-
schulen entwickeln wir neue Ideen und realisieren
gemeinsame Projekte. Oft unterstiitzen wir dabei -
projektindividuell, mit Engagement und Wissens-
transfer oder materiell und finanziell.

Lassen Sie uns gemeinsam wachsen!

Jan-Hendrik Goldbeck
Geschaftsfihrender Gesellschafter
GOLDBECK GmbH

UNSER ANGEBOT

Die Kooperation mit Hochschulen bietet vielfaltige
Gestaltungsmoglichkeiten:

1 Exkursionen in unsere SystemZentren, Baustellen
oder Werke

1 Praktikumsplatze und Betreuung von Abschluss-
arbeiten

1 Lehr- und Gastvortrage

1 Umsetzung einer interdisziplinaren oder
kaufmannischen Case Study von GOLDBECK

1 Teilnahme an Hochschulmessen

1 Zusammenarbeit mit Studierendeninitiativen

1 Bewerber:innentraining fir Hochschulabsolvierende
1 Forderung von Hochschulprojekten

1 Vergabe von GOLDBECK-Stipendien

1 Werkstudierendentatigkeit

, , Nachhaltiges Bauen ist ein elementares

Kernthema unserer Bachelor- und Masteraus-
bildung. In der Zusammenarbeit mit GOLDBECK
lernen die angehenden Ingenieur:innen die
Transformation und Anwendung der theore-
tischen Grundlagen zur Nachhaltigkeit in die
moderne Baupraxis — zum Beispiel im Bereich
des seriellen Bauens - kennen. Unter anderem
nehmen Studierende des Fachbereichs regel-
maRig an durch GOLDBECK organisierte Ex-
kursionen in das SystemZentrum in Bielefeld
mit dort ausgestellten, eindrucksvollen 1:1-
Exponaten der Produkte Parkhaus, Biiro und
Halle teil.”

Prof. Dr. Thomas Harborth

Hochschule Magdeburg-Stendal, Fachbereich Wasser,
Umwelt, Bau und Sicherheit
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